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ANEXO 1: CONCERTACION bEGUIMIENTO RETROALIMENTA(‘ICN Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES
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: A
Objetivs e Fecha inlcio- s Pondersd e it Mol
institucionales. gerenciales fin dd/mm/aa [ Observaciones del avance , % Cumplimiento de
lor :
programado a 1er Indicador 1er y op de mejora programado a 2 ol 2 S
Estados Financieros bajo el nueve marco normativo NICSP
Socializar el diagnéstico ante el Comité de Gerencia
Implementar normas
Mantener el internacionales NICSP | % de cumplimiento del 01/0222018 ; . X '
1 equilibrio para dar cumplimiento | contrato. No. De fases 3 Ejecutar el cronograma de plan de trabajo establecido con la empresa 30% 50% 50%
financiero a la Resolucién 533 de definidas 11212018 |consuttora para la implementacién de la norma internacional NICSP
2015
|Realizar el ESFA (Estado de Situacién Financiera de Apertura)
¥
Estado de resullados por unidad de negocio
Estados financieros 4 - " .
e —— mensuales/nimero de Realizar el analisis de Ip qectfcl?n p_resupuesla! y los eslgdos .
umgs i meses del semestre, ﬁnancwem.s para posterior socializacién y andlisis en Comité de Gerencia
fur::;;namiento Informes mensuales ¥ Junta Directiva
it desegrigados de Solicit lizar el fljo de caj ectar | idad
R = olicitar y analizar el flujo de caja y proyectar las necesidades
2 M:;J;:I‘;::I Stided par pane-de'a. e:ie:?:g'?:ai:e:u::;:l DArzrzo1s - 15% 50% 50%
s ANTV como /NGmero de meses del | 217122018  |Solicitar propuestas de inversién a la Coordinacion de Tesoreria.
transferencias, ampliar semestre. % de Presentar ante el Comité de Inversiones la propuesta para aprobacién y
el portafolio de incremenlﬁ delos hacer seguimiento a los mismos
inversiones de la Rendimientos
Entidad Financieros producto del Realizar el seguimiento a las cuenta: por pagar presupuestales para
Portafolio de Inversiones on Comite de
TOTETETET e
sistema de Disefio e imp ion de i al buen uso de los
Gestién recursos publicos por parte de los colaboradores de RTVC (Feria,
Amblental para Promover una cultura c AR s etc)
minimizar ambiental al interior de = :
> la entidad, velando por . .
controlar y 90 POT Ly actividades ejecutadas/ 02/201 Realizar al Plan Ir de Gestign
3 . i 1 la adecuada gestién de # actividad 01 8 20% 50%
prevenir los {7 residuos emitidos activida f‘ 3111272018  |Ambiental y a partir da éste generar planes de mejoramiento 50%
impactos i programadas *100
ambientales por ésta a partir de
andos por | diferentes estrategias
Igenm 0s por participativas Dar manejo a les residuos peligrosoes y no peligrosos emitidos al interior
s“":df::l::;::g: de la entidad de acuerdo con el protocolo disefiado para tal fin
Transmitir politicas, Disefiar y ejecutar dif que una cultura
valores, organizacional en RTVCy de estd manera ser un sitio preferido para
Ser un sitio implementacién de la # de actividades trabajar
4 referido para gestién por procesos y ejecutadas/¥ de 01/02/2018 15% 50 50%
P trabajar demas temas aclividades programadas|  31/12/2018 Adoptar implementar y divulgar el Cédigo de Integridad, en busca de
) relacionados con la *100 que mejore la percepcién interna de los valores
cultura organizacional
de forma innovadora Desarrollar el Plan de Accién para mejorar el clima laboral en RTVC. .
Fortalecer el proceso de gestion documental a partir de la elaboracisn,
Adelantar un proyecto implementacién y actualizacién a partir de los Instrumentos
Forlalecer la dedicado a la archivisticos, teniendo en cuenta la normatividad vigente
Gesti Digitalizacién de Proyecto
5 estion Proyecto 01/02/2018 L . ) 20% 50% 50%
Documental de la g | 100 3111272018  |Adquisicibn de un software que permita la administracién de los
Entidad Implementar dos Planeado* 10! documentos digitalizados
programas de gestién
documental Adquisicion de un escanear para aumentar la capacidad de
| digitalizacién de documentos
otal 100%
Cor para el pefio soby (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales Mes}
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2015
Realizar el ESFA (Estado de Situacion Financiera de Aperlura)
Estado de resultados por unidad de negocio 7
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. . mensualesindmero de Realizar el anélisis de la ejecucién presupuestal Yy los estados
Dada la asignacién de meses del semestra. financieros para posterior socializacion y anélisis en Comité de Gerencia
feureor. g Informes mensuales ¥ dJunts Dirdctiva
funcionamiento y desagregados de
Mantener el ‘operacion de la ejecucion presupuestal Solicitar y analizar el flujo de caja y proyectar las necesidades
R entidad por parte de la 5 01/02/2018
2 equilibrio de ingresos y gastos o N B 15% 50% 50%
financlere ANTV como Nomero de meses dal 311272018 |solicitar propuestas de inversitn a la Coordinacion de Tesoreria,
g ampliar semestre. % de Presentar ante el Comité de Inversiones la propuesta para aprobacién y
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7 Promover una cultura ctividadi daadai
Ambiental para p 3 Camp 3 , ete)
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7 la entidad, velando por .
controlary | adecuada gestion de # actividades ejecutadas/ 01/02r2018  |Realizar seguimiento y evaluacién al Plan Institucional de Gestign
3 P{@VBﬂ:; los fou rialiios seritidon # Hﬂmzad‘fioo 3111272018  |Ambiental y a partir de éste generar planes de mejoramiento. 20% 50% 50%
a:;r;l:lzs por ésta a partir de Risgmmagas
erandos por | diferentes estrategias
Igen o8 par, participativas Dar manejo a los residuos peligrosos y no peligrosos emitidos al interior
;:’:::::ﬁ:::: de la entidad de acuerdo con el protocolo disefiado para tal fin
1a
Transmitir politicas, Disefiar y ejecutar diferentes estrategias que promuevan una cultura
valores, organizacional en RTVCy de estd manera ser un sitio preferido para
Ser un sitio implementacién de la # de actividades trabajar
4 referido para geslién por procesos y ejecutadast¥ de 01/02/2018 15% 50 50%
P trabajar demas temas actividades programadas|  31/12/2018 Adoptar implementar y divulgar el Cédigo de Integridad, en busca de
J relacionados con la *100 que mejore la percepcién interna de los valores.
cultura organizacional
de forma innovadora. Desarrallar el Plan de Accién para mejerar el clima laboral en RTVC. .
Fortalecer el proceso de gestion documental a partir de la elaboracién,
Adelantar un proyecto impl y 16n a partir de los instrumentos
dedicado a la archivisticos, teniendo en cuenta la normatividad vigente
Fug"::f’:; ! Digitalizacién de Proyecto 01/02/2018
5 | pocumental de Ia documentos . E|acutadm‘P:cyec10 31/12/2018  [Adquisicion de un software que permita la administracién de los 20% 50% 50%
Entidad Implementar dos Planeado*100 documentos digitalizados
programas de gestion
documental Adquisicién de un escanear para aumentar la capacidad de
digitalizacion de documentos
oal : S 100%
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